PROPOSTA DI MODIFICA DELLO STATUTO SOCJALE
Signor1 Azionisti,

Vi ricordiamo che:
- con provvedimento n. 6457 del 9 ottobre 2009 Borsa Italiana ha revocato dalla quotazione
ncl Mercato Telematico Azionario, segmento Standard, classe 1, le azieni IPI a decorrerc
dal 15 ottobre 2609.
- con delibcra n. 17173 del 10 febbraio 2010 della Consob I'IPI Sp.A., in virld della
composizionc del proprio capitale sociale, ¢ stata iscritta neil’elenco emittenti strumenti

finanziari diffusi tra il pubblico in misura rilevante.

Alla luce di quanto sopra si rende necessario modificare lo Statuto Sociale al fine di adeguarlo al

nuovo contesto normativo di riferimento.

Vi segnaliamo che in particolare si propone di:

. stabilire che, anche a scguito della revoca dalla quotazione, le azioni siano rapprescntate da
certificati azionari regolamentandone la circolazione,

. prevedere che 1a Societd possa essere amministrata, oltre che da un consiglio di amministrazione,
da un amministratore unico e ridutre a nove il numerc massimo dei componenti I’organo
amministrativo,

. riformulare le competenze attribuite all'organo amministrativo ex articolo 2365, secondo comma
codice civile,

. modificare il tenore letterale delle norme concernenti la ripartizione degli utili,

. variare le disposizioni concernenti ii controllo contabiie,

. modificare, in parte riformulandole, le norme relative alle assemblee, all'amministrazione, alla
rappresentanza ed al collegio sindacale,

. approvarc, ncl suo complesso, il nuovo testo dello Statuto Sociale allegato alla presente relazione.
Vi precisiamo che in tale nuovo testo dello Statuto Sociale sono comunque rimasti invariati la
denominazione, la scde, Voggetto, la durata, il capitale, il numero ed il valore nominale dellc azioni,

il numero dei com ponenti effettivi del collegio sindacalc e la data di chiusura degli esercizi.




Vi ricordiamo inoitre che:

- con delibcra dei 4 Maggio 2004 1’Assemblea Straordinaria della 1P} Sp.A. aveva
deliberato di attribuire agli Amministratori, per un periodo di cinque anni dalla data della
deliberazione, la facoltd ai sensi degli articoli 2443 e 2420 ter del codice civile, con ogni
inerente poterc, di aumentare in una pin volte il capitale sociale, a pagamento efo
gratuitamente, fino a euro 100.000.000 (ceniomilioni) e di emettere in una o piu volie
obbligazioni convertibili fino allo stesso ammontare, considerando correlativamente
revocate le deleghe conferitc dall’assemblea del 12 novembre 1998, definendo e relative
modalitd di esercizio di tale delcga.

- tale delega. avendo durata di cinque anni, & scaduta il 4 maggio 2009 ed ¢ intenzionc del
Vostro Consiglio proporre il rinnovo per ulteriori cinque anni, con conseguente modifica
delf’articolo dello Statuto Sociale per Ia massima flessibilita e rapidita operativa nei caso si

rendesse necessario aumentarc i mezzi propri della Societa.

In base alle considerazioni che precedono, Vi proponiamo di approvare la seguente delibera:

"L'assemblea degli uzionisti dellu
"IPIS.p.A. ", riunita in sede straordinaria,
- preso atto della Relazione del Consiglio di Amministrazione,
- considerato che la delega attribuita al Consiglio di Amministrazione dall'Assemblea del 4 maggio
2004 ¢ scaduta il 4 maggio 2009,
- udito il parere favorevole del Collegio Sindacale e attestazione che il capitale sociale ¢ stato
interamente versato,
- avuto a mente { disposti degli articoli 2436, 2443 e 2420 ter del Codice Civile,

delibera
1) di stabilire che, unche a seguito della revoca dalla quotazione, le azioni siano rappresentate da
certificati azionari regolamentandone la circolazione;
2} di prevedere che la Societa possa essere amministrata, oltre che da un consiglio di
amministrazione, da un amministratore unico e ridurre a nove il numero massino dei componenti
Porgano amministrativo;
3) di riformulare le compelenze attribuite all'organo amministrativo ex articolo 2365, secondo
comma codice civile;
4} di modificare il tenore letterale delle norme concernenti la vipartizione degli wiili come segue:

"Gli utili netii risultanti dal hilancio annuale sono cosi ripartiti;




— - “% a.h‘a'-. ris'}e.ri?éf Jeg'c'.;'le .ﬁn-da .gu.'a'hdo essa abbia }’d'g'g:iuhto zl quinio del éapi!dk Sociale;'_
. il residuo agli az:omsn, salvo diversa deliberazione dell’assemblea. _ |
I dividendi non riscossi entro u’ qumqucnmo dal g;orno in cui sono dzvemm eszg:bu'z §i p’resc}‘iw)'no
a favore della socieldt.”
5) di variure le dmpo_sz'?rom concernenti if contr ollo contabzle
6) di modificare, in parte ry‘arnudamfole le norme relative alle assemb!ee all ammzmsnaz:om
alla rappr esentanza ed al collegio Smdacal e,
7 di attribuire agli amministratori, per un per:oa’o di cingque anni dalla data deller pres'en.f.e
deliberazione, la facolta ai sensi degli articoli 2443 ¢ 2420 ter del codice civile, con ogni inerente
p()!ere,-cﬁ qumentare in una o piu volte il capzmle sociale, a pagamenio e/0 gratuitamente, fino a
euro 200 milioni ¢ di emettere in una o pin volte obbligazioni convertibili fino allo stesso
'ammomm e _
8) di siabilire che g."r omministratori nell'esercizio della delega di cui Sopm;
a) devono emettere uzioni aventi le sfesse caralteristiche di quelle gia in circolazione,
b) possono riservare in soffoscrizione, nel limiti di legge, aumenti di capitale a d;pendenﬂ drzf!a _
cociets o di societa che la controllano o che sono da essa controllate,
¢) hanno la facoltd di: _ L o
_ determinare di volta in volta il prez,go di emissione, compreso il sovr apprezzo e iJ.' godz'me.nto delle
azioni ¢ delle obbligazioni, il rapporio di conversione, il rimborso, anche anticipalo, ¢ la scadenza
delle obbligazioni, il relalivo fasso di interesse, le r.'serve ed i fond: disponibili du imputare o
capitale in caso di aumenti gratuiti ed il loro ammontare,
emeltere o concordare con lerzi J'emissione di warrant connessi alle ermﬂena’e 'azi(mi_ e/o
obbhoaz;om _ -
. definire pm in gener ale’ modahra criteri, termini, condizioni, destinatari ¢ caratteristiche delle
emissioni di azioni, obbligazioni e warr ant redigendo, ove necessario, i relativi regolamenti;
9) di approvare, nel suo umzpfesso il movo lesto dello Statuto Sociale allegato alla relazione clel
Consiglio dl Amministrazione dando - atto che in tale statuto s0RO rimasti  invariati la
den'on'rin.frzfone, la sede, !ogge!to la durata, il capitale, il numero ed il valore nominaic delle.
azioni, il numero dei componenti effeftivi del collegio smdacale e la data di chiusura degli esercizi;
10) di C(M@fe:;ir'é al Presidente del Conszgho di Amministrazione, ol Vice Presra’ente ¢
Amministratore Delegato e all' Amministratore Delegato in carica, disgiuntamente fra loro, tutli @
pitr ampi poteri per dare prat ica esecuzione alle deli berazioni assunte.” | .
Torino, 12 marzo 2010 o
| | B! Conmgho ds/’Anummstmaone _'

‘ww .kwxvm; ,\{JL




' STATUTO CHE VERRA’ SOTTOPOSTO ALI’ASSEMBLEA

STRAORDI&ARIA DEGLI AZIONISTI DEL 14 APRILE 2010 |
| TITOLO T |
Denominazione - Sede - Durata ; Oggetto .
Art.1- D.cnominazionc
‘E‘..costituita uﬁa societa per.az.ic_mi' dénominata "i_PI S;p.A;", s.énza.vin'coli.l
di répprcsentazion_e grafica.
Art. 2 - Sede
.La societs ha séde in Tofino..
L’organo amministrativo ha lﬁ faboité di istituire e sopprim’éré se'di; .ufﬁci',
sucqﬁrsali, depositi, filia[i, agenzie, rappresentanze sia in Italia “sia -.
ail’estcro._
Art.3-Durata
‘La durata del]é societd & stabilita :I‘"mo al .31 d.icen'lbchOSO e p;jtrz‘i essere
sciolta anticipatamente o prorogata con delibera dell’ Assemblea dei soci. .
Art. 4 - Oggctto .
La socictél ha pcr oggetto ['acquisto,'ia gestione, la l.('}caziolne ela vendita di
stabili e immobili m genere, nonché le connesse attiv_itz‘i di:

- valutazionc di beni immobili di qualsivoglia natura;



- .: cd.zisu.l.én'z;,' a531stenza, 'ges.ti.o'ﬁé'lopéraﬁﬁ}a.é'd. éil.tri. servizi c;o.muﬁqlzxe-.
consentiti ed inéréﬁti- il _:settﬁre immob.;l_liare, “anche attraverso -
l"orgéﬁﬁazidhe ed il coﬁrdinameﬁfo di.attivite‘l svolte da terzi.

Per il coﬁsegu.imento e nell'ambito di tali ﬁnalitéi, la societa potra compie.re” '

qualsivogli!a.opéfazione immobiliare, mobiliare, conimcrciaie, ﬁnaniiai;ié;

cﬁmpresa l'assunzione di mutui e finanziamenti in genere, la prestazione di

avalii, 'ﬁdéjussioni e garanzie di ﬁfma e reali, anche a favore dj terzi, rién- :

ché agsumel'c partgcipazioni in societa ed enti aventi oggetto analogo, con- _

.'nesso'o strumentale al proprio. |

TITOLO Ii
Capitale — Azioni - Ob bli.gézioni o

Arf. 5- Misﬁra del capitale | | . |

| ik Capitale sociale & di Euro 71.3'72'.'.233. cd & suddiviso in n. 71.372;233

azidni ordinarie da_ﬁominali Euro 1 cadaunna. |

Ie aziqni ordinarie sofzo nominative e rappreSeﬁfaté dq Ceftiﬁcati _a_z;l'ona:ri. _

1l trasferimento delle azioni & libero; i certificati azionari pbssonb circolare -

{ramite p_rima girata, dovendo successivamente tutti i certificati essére inte-

“stati all’azionista 'ax;‘entc diritto. Il primo giratzu'id deve presentarc il ccrtiﬁ-_'

cato alla societa che browede all’annullamento- del medesimo ed éila e-

missione di un nuovo certificato intestalo al giratarto.




 Ogai azione ét:tri.f)ui.s'.ce i diitto di x}otq' seﬁz"g ii}hit'azio'ne alcima e il diritto
ad una p:art? propor.zionale dégli '.thili' cui sia stata deiiberafa la .clist'ﬁbuz.iO—:.
ne ¢ del patrimonio nettol :risultante daila liquidazione. |
Ari. 6 - Obbligazioni

Lé societd potrd emett.ere' obbiigézio'ni, 'con.v.erti.bi.li 0 .I}Ol:l.., s.o.ttd i'qsseﬁén»
za delle disposiziohi di legge. - |

Art. 7 - Delega agli Amn.liﬁis.tr.ét.'ori' X

Gli Amministratf)r‘i hanno la facolta per il. periddo di '(.:iﬁqu.e anm dalla dé_—

liberazione del 14 aprile 2010 di aumentare in una o pid volte il capitaié

fino ad un ammontare di nominali Euro 200 milioni con o senza sovrap-

prezzo ¢ di emettere in una o piu volte obbligazioni convertibili, fino allo
stesso ammontare.

Gli aumenti di capitale deliberati in esecuzione della delega possono essere

riservati, nei Himiti di legge, a dipendenti della societd o di societd che la

conﬁoiléno o che sono da essa controllate, secondol modalita e criteri stabi-
liti dall’organo amministrativo. |
TITOLO 0I
- Assemblec

Art. 8 - Assemblea degli azionisti i

I'Assemblea, regolarmente costituita, rappresenta I'universalita degli azio- -

nisti ¢ le sue dclibefazioni prese in conformita della legge e del prescntc'_

statuto, obbligano tutti i soci, ancorché non intervenuti o dissenzienti.




(jgni azione dadmtto ad un ;I.Ot(_;'..'- -
g Art 9 - C'o‘nvo.éaiio.n(}. .
.L’Assémbleé & convocata p-re'ssonla' sédé soéiéxle'o altro.ve, in Itéﬁa,- .:rricg: |
‘diante la pubbiicﬁzionc dell’avviso contenente I’indicazione del .gior\ﬁo,
* deli’ora, del luoge dell’adunanza e dell’ordine del giorno nella Gazchta
- Ufficiale oppure su uné.a.scelta dei seguenti quotidiani: “l.a Stampa”, “Fi_; ;
nanza & Mercati” e “ltalia Oggi”, nei termini di legge.
| L’ Assembiea ordinaria deve essere convocata alménb una .voll'te.l l’aﬁno en-
* tro 120 giomi dalla Chiusura.dcil’esercizio sociale.
Quéllora ricorrano le condizioni di legge il termine puo eséere .c.l'evato al SG |
giorni dalla chiusura dc-:l.l’esercizio sociale.
: L’-Assembiea-i straordinaria & convocata nei casi previsti dalla légge e qﬁan4
- do ’organo a_m{mini-st.‘_r.ativo ne ravvisa I’ opportun ité.l
" Art. 10 - Intervento in Assemblea |
“-Possono _interveniré aii’Assembleﬁ 0. farsi rappfééentéré nei modi di .Iegge,
i titolari di diritto di voto ijer 1 quali siano stati dep'(Jsitati almeno due gior-
' m non festivi p_rinia della data fissata per l’As’sgmblea, i certificati azionari
presso-la Cassa Sociale o le banche indicatc nell’avviso di convocazio;ie..
Art. 11 - Costituzioﬁe dclle asse@blee e validita .d-elle deliberazioni - _
- 1'Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, & régbiarmeﬁte costimita.é de- _.

libera con le presenze e le maggioranze di legge.




.. L;Asé.'e_ﬁiblea..é preSIBduta da'll.'A.m'm.ix.]i.s.ti'a‘.[br.ét Unico o dal P.re.sideznfc del .
.Cons'iglio @ Amrr;inistrazione 0, in éaso di sua assenza o impedirnento,'daf '
Vice Prés:idente; s8¢ nomihato, 0, in éaso di sua assénza 0 imped.imcnto,.
dall’ Amministratore Délégato' pitl anziano di etd presente, se nbminatoz-,'o.,
iﬁ caso di sua assenza o impedimento, 'da. altra persona designata dai Soci
p?esenlti._.
Al Pre.sic'i.é'nté. dell'Assemblea sbetta di accertare lﬁ regolarita degli atti di.
rappreséntanza e, in generale, il diritto di intervento alE;Assemblea, n(')ncﬁé_.
il modo di votazione sut singoli argomenti.
Segretario dell’ Assemblea & il Segretario del Cbnsig_lid di Amministrazio.-
ne, ove noﬁlinéto, e_d assiéte il Presidente nella stesura del Vél‘bale. In casu.‘
di assenza, il _Seg_i"etario & nominato dall’ Assemblea. Non necessita la pre:—
senza del Segretario dell’ Assemblea qualora.ii Presidente infcnda awalsersi
di un Notaio per la verbalizzazione. |
| TITOLO IV
Amministrazione - "

Art. 12 4. .Or'ga.no Amministrativo
' .La soc.iétz‘l ¢ amministrata da un Ammilﬁstrétore Unico o da un ..Colns.igl'i'o
di Amministrazione formato da-SI a 9 componenti, se.condo detemﬂnéZibhe_ .
deii')\.s.sel.l_ﬁblea.
- Gl Anﬁni'ni_é’[.i'atori. Liﬁl"ano in cari‘éa:pci; un pe.rio'do nia_sSimd di tlc ééeréiﬁi o

'secondo"]e deliberazioni dell’Assemblea che i nomina, s.cad.c_}n'o alla data



" de.II’Ass'em'bleal'_Cbn\/(icéta: " per  V'approvazione | del * bilancio relativo )

all’ultimo esercizio della loro carica e sono 'rieleggibi}i. ;

-

Ove il numero degli Amministratori sia stato determinato in misura infe-

riore al massimo previsto, I’ Assemblea, durante il periodo di permanenza

in carica del Consiglio, pud aumentare tale numero. I nuovi Amministrato-

ri cosi nominati scadono insieme a quelli in carica all’atto della ioro nomi-

© na.

1 Consigii'o di Amministrazione, quando non vi abbia gid provveduto

1’ Assemblea, elegge fra i suoi coraponenti un Presidente.

1 _C.onsiglio pue 'éléggere inoltre un Vice Presidente e nominaré uno o p1u
Amministratori Delegati.

Le cariche di Presidente ¢ Vice .Prcsidente sbno cumulabili con '.que.lia di
Amministratbre Declegato. |

Il Consiglio pud hc_omihare un segretario,. scelto anche all’inf.u'orll dei suoi
'co'mponcnti.- :

I casi di decadeniza e di sostituzione sono regolati dalla legge. Peraltro qua-

lora, per dimissioni o altre cause, venga a cessare la maggioranza degli -

Amministratori di nomina Assembleare, [’intero consiglio si intendera ces-

sato e I’ Assemblea per la nomina del nuovo organo amministrativo dovra

essere convocata d’urgenza dagli Amministratori rimasti in carica, |



Art. 13 - Convocazione .

I consiglio di amministrazione §i riunisce presso la sede della societd od-
altrove, purché in Ialia, di regola almeno semestralmente, su convocazione
del Presidente o del Vice Presidente o di un Amministratore delegato, di -

“sua iniziativa o su richiesta di uno o pit dei suoi componenti, da farsi con -

comunicazione scritta inviata, almeno cinque giorni prima di quello fissato
- per la riunione, al domicilio di ciascuno degli Amministratori e dei sindaci
effettivi.

In caso di particolare urgenza, unicamente il Presidente del Consiglio di

- Amministrazione potra convocare il Consiglio stesso mediante telegram-

- ma, telefax o posta elettronica, con un giorno di 'ant'icipo-.'_
1l Consiglio potra essere convocato anche dai Sindaci.

In mancanza delle formalitd suddette il ‘Consiglio di Amministrazione si

reputa regolarmente costituito quando siano presenti tutti gli Amminist’ra& '
tori e i Sindaci effettivi in carica, ovvero quando gli assenti abbiano c_:hie--

sto di giustificare la propria assenza rinunciando cosi ad obiettare sulla tar- -

divita della convocazione; ciascuno degli intervenuti, tuttavia, pud opporsi

alla discussione di argomenti sui quali non si ritenga sufficientemente in-

formato.’

Art. 14 — Presidenza ¢ fenuia del Consiglio

Le riunioni sono presiedute dal Presidente del consiglio di amministrazio~.

- ne. In sua assenza dal Vice Presidente oppute, in assenza anche di questi,




dail’ Amministratore delegato piti anziano di etd presente, se nominati; in

* mancanza o in caso di rinuncia, dall’ Amministratore designato dal consi-.

glio stesso.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione possono tenersi con mezzi di
telecomunicazione a condizione che tutti i partecipanti siano identificati e

sia loro consentito di seguire la discussione, di intervenire in tempo reale

aila trattazione degli argomenti affrontati e di ricevere, visionare ¢ trasmet-

tere documentazione.

Verificandosi questi requisiti il Consiglio di Amministrazione si considera
riunito nel luogo ove si trova il Presidente e dove pure deve trovarsi il se-

- gretario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del

ver’oaie_.

Per- la validita delle deliberazioni del Consiglio & necessaria la presenza.

della maggioranza degli Amministratori in carica. Le deliberazioni sono -

prese a maggioranza di voti dei presenti; in caso di parita prevale il voto di

chi presiede.

Delle deliberazioni si fa constare per mezzo di verbali sottoscritti dal Pre-

- sidente della riunione ¢ dal segretario.

Nel corso. delle riunioni gli Amministratori cui sono stati defegati poteri
devono riferire con periodicitd almeno semestrale al consiglio di ammini--

" ‘strazione ed al collegio sindacale sul generale andamento della gestione €

sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo



- .éffe.tt.uat;e:..da.l.léiz'so'c;le‘.c.é é dai]:é souela ..Contr(jlizité{é CiaS¢@ Amm'i'nisti‘a.tdre_ o

B déve_ ﬁfé?ir;‘: ogni inferesse che, per'cbﬁto propri.o o di ferzi; abﬁia in. un:a'
' determjjlata'operﬁzione della societa.

1 ConSigiio di ’clnm_linistl:azione valuta, sﬁlia Bz.ls.e.dellc 'ir.lf‘ormazioni' rice- _
ulfe, ’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile -
“della sociefa, esamina i piani strategiéi, industriali e [inanziari e valuta, sul~
la base della felazione degli organi deie’ga‘ai, il generélle andamento'dél}z;
gestione. |
‘Art. 15 _-;_.Pdteri déll’Organo Amministrativb :
'IL'Ammiﬁistrat'ore Unico o il Consiglio d1 Amfninis&aziﬁné ¢ .investito det-
-i)itl_ampi poteri di ordinaria ¢ straordinatia amministrazione e di dispf;si—:
zione senza Iimitazi'one.di sorta, escluse soltanto le deliberazioni che, per
Ie'ggé, qono 1n zﬁ_odo tassativo riservate all'Assemblea déi socl,
All’Organo Amministrativo ¢ inoitre attribuita la conipetenzﬁ a deliberare:
- nei ICasi previsti dagli artt. 2505 ¢ 2505 bis del Codice Civile;
- Pindicazione di quali tra gli Amministratori, oltre a quelli gia indicati
- dallo Statuto, hanno la r.apprescntanz.a della So'cieté;_ .
- 1a riduzione del Cﬁpitale Soclale in caso di recesso télel .Socid:;
; gli adegﬁameﬁti deilo Statuto a disposiziéni normative;
-1l trasﬁ':r'ime.nto délla'sede sociale nel territorio naz.io.ﬂal.e;
| Con.siglio”(..i.i Anﬁm'nistraﬁione pud deleg.are parte dei 'suo'i'. zpott_':r'i ad i:m_)..'

- o pil dei suoi componentl



B _A:rif. i6:—' Flrma,rappresent‘lnm '.Q'(.:Oﬁ.l.p'e.'lls_i:_: ;

‘La ﬁrmd S?(;iélé ¢la rapPrcs'entéhza .dclla- .Socie{é d1 ﬁr(.)'ute.':a;i terzi Bd.i‘.r_i
giudizio Spettand all' Amministratore Unico c al Presidente del Consiglio d1
- Amministrazione e ai Vlcé Presidente nonché, nell’ambito dei poteri loro -

: "Iconfer.iti, a.c.ias.curi_ Amministratore Deiegﬁto, s& nominato.
: Pei; quanto concerne i compensi ai componenti dell’organo ammini.s'tr'ati{ro :
ela 1'err.zunerazione. degli Amministratori investiti di particolari funzioni, st
fa riférimento al disposto delf'art. 2389 c.C.
a0y A'ssemblea, .in alternativa alle altre modaiitz‘i previste. dalla'Legge',. puo.
‘determinare un importo cdmplessi?q per la remunerazione di tutti gli. Am-
.ministra;.t_ori., inclusi quelli investiti di particoléri cariche.
Il Consiglio potra, di conseguenza, stabilire compensi differenZiatj.a,riché
per ciascun Cohsiglierc purche i totale rientri nella somma 001n_piessiVa at-
: tribuitﬁgli_ dall’ Assemblea. | |

TITOLO Y
Collegio sindacale
At 17 _Sindaci
Il coi_.iegio si'ndacéle & costituito d;a. 3 sindﬁci cffcttivi_é.z s.incla'c.i sﬁpplen_ti
nor_ninat'i dall’ Assemblea a norma di legge
' Essi restano in Icari:;;a per tre esefci'z'i."c scﬁ'adonﬁ dilﬁ data del'l.’Ass'emblea '
convocata bel‘ _ls_zz.lpl.ji‘oi?a'zionc. del bilancio relativo al terzo esercizio délla -

carica.



‘ ._E;é:'si's.o.n_c'i.liiéie.ggiﬁiii;_ - :

' N'on. po'sso'r}Q 'eéséré'n.ollz'niﬁa.ti _colllérc.) che nolr; siahb in p0§seésq' dei requisiti
stabiliti dalta ﬁomativq, applicabile. | |

La retribﬁzione per i sindaci .Cﬂbttivi. Veﬁé stﬁbiiita dall’ Assemblea chg"_.
nominera anche il Presidente del Collégio Siﬁdacale.

'. Le rimﬁqni del Collegio Sindacale possbno svoi.gersi.an'che"czon meﬁzi di '
teleco.munica.tz_.ione nel ﬁspctto delle segﬁenti condizioni: |
a) che sia consentito ai partecipanti di visionare, riceveré § trésm-et:t'efe tut-
tala ddc’umentazione necessaria; S S |
b). che sia coﬁséntita la partecipazidne in teﬁlpo réaie aila'discﬁésione nei
rispetto del metodo collegiéle;
Le.riunioni si considerano téhtite nel .luogo in cui si ﬁ'ova il Presideﬁte del
Collegio Sindacale o, se aésente, il sindaco. pil anziano di et.
1l Collegio Sindacale v.igila sull’osservanza della legge e deHo st;dtu.to, sul
rispetto dei principi di corretta amministraziohe ed in. particolare
sull’adeguatézia detl’assetto organizzati{lo, amministrativo e contabile a-.
dottato dalla _socictz‘i.e sul suo concreto funzionamento.

- Art. 18— Con.trﬁllo contabile

Rl controllo contabile & csercitato a norma di legg.e. Ricotrendone le condi_—:
zioni,'éalvo _diversa. del.iberazioné Asselmbléare, il con’tr(.}'llo viene svolto dal

- Collegio Sindacale. . -

TR




TITOLO VI |
: ..Biiancio cd-ﬁtil.i.' -

Art.19- l;f)_sc'r.ciz'in-so'ciale
3 L'ese’rcﬁzio sociaie si chiude al ._31 dicembre di ogni anno.
At 20 - Ripartizione degli utili
'._G.li utili netti risultanti dal bilan.cio- annuz;le' sono'cosi riparti.ti: :
= 5% alla fiserva legale, fino a quando essa.z-ibbia faggiun"rb il qﬁiﬁto dell' .
capitale s.ociale'; _

i residuo agli azionisti, salvo di's}_'ersa deliberazions dell’ Assemblea. :
I .ci._i'videndi non fisco_ssi entro il quinguennio dal giorno in cui sono d'iv.e.ﬁ'u-_
t1 eéigibili s.i prescrivono a favore della societa.

L’or'_galno' amministrativo, nel corso dell’e.serc'i.zid' ed in q!izinto lo I;it.enga'. :
) opportunﬁ in relazione alle risultanze della gestione, pud deliberare il pa'-_ -
garhénto‘ di a’ccﬁﬁti sul dividendo per 'esercizio sfessq, se .ammessi_ d’allzi-..
legge.

'Artl..zl—'Rec'esso S

: 11 diritto di recesso & discipliﬁat_o dalla legge, fermo restando che non han- - _

" no diritte di ‘recederc gli azionisti che non hanno - concorso
- all’approvazione delle deliberazioni riguardanti la proroga del termine ¢ -

" Iintroduzione o la rimozione di vincoli alla circolazione delle azioni. .~ -



" Ltermini e Ie modalita dell’esercizio del diritto di recesso, i criteri di de- -

o tcmnnd,ﬂm}c dol v.alore delle azioni ed il'l relativo procedimento di iiqui.'da._- "
' zione sc;no 1;eg§lali dalla legge. B
TITOLO VII

Disposizioni finali

Art.22.- Sciéglimcntu

La liquidazione della societd ha luogo nei casi e secondo le porme di legge.

['Assembiea nomina uno o pit liquidatoti e ne determina i poteri.

- Art. 23 — Norme di rinvio ¢ finali

I’intestazione degli articoli ha mero scopo di ausilio e non deve essere uti-

lizzata a fini interpretativi.
Per tutto quanto non previsto nel presente Statuto valgono le dispos'izioni_.
~di legge. .

‘

Torine, 12 marzo 2610

1l Consiglio di Amministrazione

il Presidente
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~ (Dr.ssa I'ranca Bruna Segrc)

I . '
. Ab

; Nadn Vi f\Mf'W/_j\bd\ruu
i : las!




